
I.MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE
ALCALDÍA

POZO ALMONTE,
ESTA ALCALDÍA HA DECRETADO HOY LO QUE SIGUE:
_/ VISTOS.

La Resolución Exenta N° 5087 de fecha 10 de Junio del 2011, del
Servicio Nacional de Capacitación y Empleo (SENCE), el Convenio de fecha 01 de
Marzo de 2011, a través de la cual aprueba el Convenio de Colaboración
"Convenio Acreditación O MIL e Incorporación a Sistema Bolsa Nacional de
Empleo", celebrado entre el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo - SENCE
y la Ilustre Municipalidad de Pozo Almonte," mediante el cual OMIL, debe cumplir
con las actividades de orientación ocupacional, entendiendo por tal la entrega de
información, aplicando de instrumentos técnicos y asesorías que faciliten la
elección de una profesión, actividad u oficio, así como la entrega de los
antecedentes que permitan lograr una adecuada capacitación y las entidades
encargadas de proporcionarla, y en uso de la facultades que me confiere la Ley
N° 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades y Administración
Comunal y sus posteriores modificaciones.

DECRETO:

1. - APRU ÉB ASE, el Convenio de Colaboración "Convenio
Acreditación OMIL e Incorporación a Sistema Bolsa Nacional de Empleo", de
fecha 01 de Marzo de 2011, suscrito entre el Servicio Nacional de Capacitación y
Empleo, en adelante "SENCE" y la I.MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE, a
través del cual, ambos servicios acuerdan ejecutar en toda su integridad lo
establecido.

2.- Será parte integrante del presente Decreto Alcaldicio el
Convenio de fecha 01 de Marzo de 2011, suscrito entre la I.Municipalidad de
Pozo Almonte y el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo (SENCE).

3.- Impútese el presente gasto a la cuenta complementaría de
administración de fondos que corresponda del presupuesto Municipal en
vigencia.

ANÓTESE, COMUNIQÚESE Y ARCHÍVESE.
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