
TITULO I  

PARTE GENERAL 

 

ARTÍCULO 1°: El presente reglamento regula la estructura y organización interna de 

la Municipalidad, así como las funciones generales y específicas asignadas a las 

distintas unidades municipales y la necesaria coordinación entre ellas. 

 

ARTÍCULO 2°: La Municipalidad, como corporación autónoma de derecho 

público, con personalidad jurídica y patrimonio propio, está constituida por el 

Alcalde, y por el Concejo Comunal, a los que corresponden las obligaciones y 

atribuciones que determina la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades. 

 

ARTÍCULO 3°: El Alcalde, en su calidad de autoridad máxima de la Municipalidad, 

ejerce su dirección y administración superior y la supervigilancia de su 

funcionamiento interno. 

 

ARTÍCULO 4°: El Concejo es un organismo de carácter normativo, resolutivo y 

fiscalizador, encargado de hacer efectiva la participación de la comunidad local y 

de ejercer las atribuciones que le señala la Ley N°18.695, Orgánica Constitucional 

de Municipalidades. 

El Concejo de la Ilustre Municipalidad de Pozo Almonte está 

compuesto por el número de concejales determinados de acuerdo a lo prescrito 

en el Artículo 72 de la Ley N° 18.695 y sus modificaciones posteriores, elegidos 

por la ciudadanía en votación directa en conformidad a la Ley. Será presidido por el 

Alcalde, y en su ausencia por el Concejal presente que haya obtenido, 

individualmente, mayor votación ciudadana en la elección respectiva, según lo 

establezca el Tribunal Electoral Regional. 

Se desempeñará como Secretario del Concejo el Secretario Municipal o 

quien le subrogue. 

El Concejo tendrá las atribuciones y funciones señaladas en la Ley 



N°18.695.  

El Concejo establecerá las normas necesarias para su adecuado 

funcionamiento, en un reglamento interno. 

 

 

 

ARTÍCULO 5°. Existirá un Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil 

compuesto por representantes de la comunidad local organizada.  

El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil es un órgano 

colegiado, representativo y consultivo de la función municipal, de existencia 

obligatoria y naturaleza democrática, no remunerado, mandatado por ley para 

asegurar la participación ciudadana en la gestión municipal, promoviendo el 

desarrollo local. 

Su integración, organización, competencia y funcionamiento serán 

determinados en el Reglamento respectivo. 

 

ARTÍCULO 6°: Para su funcionamiento la Municipalidad dispondrá de las 

Direcciones y Departamentos que se indican a continuación: 

 

1.- ALCALDÍA 

a)  Gabinete 

b) Oficina de Partes 

2.- SECRETARÍA MUNICIPAL 

a)  Relacionas Públicas 

b) Comunicaciones 

b1) Radio 

b2) TV 

c) Transparencia 

d) Secretaria del Concejo 

e) Informática 

3.- DIRECCIÓN DE CONTROL INTERNO 



4.- SECRETARÍA DE PLANIFICACIÓN 

a)  Oficina de Planificación y Estadística 

b) Oficina de Fomento Productivo 

c)  Oficina de Turismo 

5.- DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

a) Finanzas, Contabilidad, Presupuesto y Remuneraciones 

b) Personal 

c) Abastecimiento 

c1) Adquisiciones 

c2) Bodega e Inventario 

 

 

 

 

e) Tesorería 

f) Rentas 

g)  Administración 

h) Bienestar Social 

6.- DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES 

a)  Departamento de Edificación, Construcción, Catastro e Inspección. 

b) Aseo, Ornato y Mantención. 

7.- DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE PÚBLICO 

a) Departamento de Señales y Señalética de Tránsito. 

b) Departamento de Permisos de Circulación. 

c) Departamento de Licencias de Conducir. 

8.- DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO 

a) Departamento de Subsidios 

b) Departamento de la Mujer 

c) Departamento Estratificación Social 

d) Departamento de Acción Social 

e) Departamento Organizaciones Comunitarias 



f) Departamento Asuntos Indígenas 

g) Oficina de Adulto Mayor 

h)  Oficina Municipal de Información e Intermediación laboral (OMIL) 

Del Concejo y del Alcalde, se trata en el Reglamento interno de 

funcionamiento del Concejo Municipal 

Además de las unidades indicadas, existe el Juzgado de Policía Local, que se 

regirá por sus propias normas especiales, sin perjuicio de lo que se señale en el 

presente Reglamento. 

 

ARTÍCULO 7°: Cada Dirección estará a cargo de un Director, el cual dependerá 

directamente del Alcalde. 

 

ARTÍCULO 8°: Las Unidades y demás instancias señaladas en los artículos 

precedentes se estructurarán y tendrán los objetivos y funciones que se indican en el 

Título II de este Reglamento, y de acuerdo al organigrama que se plasma en el 

artículo 6° del presente. 

La subdivisión de los Departamentos en Secciones u Oficinas, así como 

las funciones que se les asignen, serán aprobadas por Decreto Alcaldicio, a 

proposición del Director respectivo. 

 


