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CONVENIO DE COLABORACIGON
“SERVICIO PAIS CULTURA”

ENTRE
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES Y FUNDACION NACIONAL PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA
REGION DE TARAPACA
Y
MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

En Iquique, a 01 de Abril de 2012, entre el CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS
ARTES, R.U.T N¢ 60.901.002-9, en adelante “el CONSEJO” representado por su Director(a)
Regional, dofia Laura del Pilar Diaz Vidiella, cédula nacional de identidad N910.009.313-8,
ambos domiciliados para estos efectos en Baquedano 1073, Iquique, en adelante “el
CONSEJO”, y la FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA R.U.T Ne
73.051.300-3, representada legalmente por su Director Regional, don Edwin Bricefio Cobb )
cédula nacional de identidad N@ N210.836.960-4, ambos con domicilio para estos efectos en
Baquedano N2958, Oficina 4 Yy 7, lquique, en adelante “la FUNDACION” y la MUNICIPALIDAD
DE POZO ALMONTE, RUT N981.017.500-8, representada por su Alcalde don Augusto Smith
Marin, en adelante “la MUNICIPALIDAD” se celebra el siguiente Convenio de Colaboracién:

CONSIDERANDO

Que, el Programa Servicio Pais Cultura es desarroliado en alianza, entre la Fundacién para la
Superacién de la Pobreza y el Consejo Nacional de I3 Cultura y las Artes, con el propdsito de
fortalecer las capacidades de acceso, creacion y emprendimiento cultural local, en habitantes
de barrios o localidades que se encuentran en situacién de vulnerabilidad socioecondmica y
aislamiento.

Que, la Ley N2 20.557 que aprobo el Presupuesto del Sector Publico para el afio 2012 consulta
recursos para la ejecucién del Programa Servicio Pais Cultura.

Que, la Municipalidad tiene por finalidad satisfacer las necesidades de la comunidad local y
asegurar su participacion en el Pprogreso econdmico, social y cultural de sy comuna.

Que las partes suscribieron un Convenio tripartito el afio 2011 Ccuyo propdésito fue
Implementar en la comuna de Pozo Almonte el Programa de Intervencién “Servicio Pais
Cultura”, con la finalidad de trabajar con los habitantes de barrios o localidades que se
encuentran en situacién de vulnerabilidad socioeconémica para lograr mejorar el acceso a la
creacion y produccién artistica y cultural; y contribuir a Ia generacion participativa de
iniciativas creativas para el desarrollo artistico y cultural local.

En funcion de dicho Convenio, el afio 2011 se intervino en los siguientes barrios y/o
localidades de la comuna: Pozo Almonte; La Huayca; intervencién que fue evaluada
satisfactoriamente por las partes.
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LAS PARTES ACUERDAN

PRIMERO: Implementar en la comuna de Pozo Almonte la segunda etapa del Programa de
Intervencion “Servicio Pais Cultura”, que articula los siguientes tres componentes:

I Iniciativas de gestién cultural local para la realizacion participativa de proyectos: este
componente considera:

- Actualizacién del diagnéstico participativo efectuado el afio 2011 a los barrios y/o localidades
focalizados, con la finalidad de reafirmar la presencia de lideres y artistas e identificar nuevos
intereses y/o necesidades de la comunidad. El proceso diagndstico estd dirigido a la
comunidad en su conjunto y es implementado mediante metodologias participativas, donde
el Profesional Servicio Pais Cultura debe promover el ejercicio de la participacién, activar
recursos artisticos y culturales propios de los territorios y gestionar el trabajo dentro de Ia
red oportunidades existentes en la comuna.

- La Gestion Participativa de los Proyectos Culturales, instancia en la cual es la propia comunidad
quien disefia, redacta, formula, gestiona recursos, ejecuta y evalta el Proyecto, el que es
financiado por el Consejo a través de sus Direcciones Regionales.

- La formulacién de Planes Culturales Comunales desarrollados colaborativamente entre las
Direcciones Regionales del Consejo y la Fundacién y la Municipalidad respectiva, con amplia
participacion de la comunidad y el apoyo de los profesionales Servicio Pais Cultura.

H.  Iniciativas de acceso al arte y la cultura de calidad. Este componente considera:

- La definicién de actividades artisticas que se elaboran desde Ia participacion ciudadana
y del trabajo con las comunidades.

- El trabajo en red de artistas locales fomentando la asociatividad a través de encuentros
comunales y/o regionales de artistas para el intercambio de experiencias y fomenta las
expresiones artisticas de los cultores locales.

- El rol de los artistas que acuden al territorio es facilitar Ia dinamizacidon de procesos
artisticos y culturales en el territorio, a través de I3 animacién sociocultural.

- El rol del profesional Servicio Pais es facilitar y coordinar el proceso artistico cultural.

. Iniciativas de capacitacion y formacién para el desarrollo de proyectos culturales: el
componente busca:

- Realizar acciones de capacitacién que aborden tematicas que posibiliten la consecucidn
de recursos, la difusién de actividades culturales y el trabajo asociativo a nivel barrial,
comunal y regional.

- El modelo de trabajo del componente privilegia un Plan de Formacién que acoge los
requerimientos de formacidn sefialados por las comunidades, ademas de contemplar
visitas formativas a centros culturales u otros espacios destinados a actividades
culturales.

- El profesional Servicio Pais Cultura coordina las acciones de capacitacion y formacion en
el territorio, incluidas las asociadas a los Planes Culturales Comunales.

Las partes acuerdan que el Programa Servicio Pais Cultura se ejecute en los siguientes barrios y/o
localidades de la comuna:

1. Pozo Almonte
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2. La Huayca

SEGUNDO: Por lo anterior, las partes asumen las siguientes obligaciones:
1. Compromisos de la Fundacién Nacional para la Superacién de la Pobreza:

a. Destinar a trabajar en la comuna de Pozo Almonte a dos profesionales, en adelante,
“los Profesionales Servicio Pais”, por el ciclo comprendido entre abril 2012 y Marzo de
2013.

b. Dar conduccidn y asesoria técnica a los profesionales Servicio Pais para el adecuado
desarrollo de sus tareas y compromisos.

¢. Realizar las adecuaciones técnicas y administrativas necesarias y establecer las
coordinaciones y vinculos requeridos para asegurar la correcta ejecucion del presente
convenio y el programa, de acuerdo a los lineamientos técnicos consensuados entre las
partes.

d. Realizar reuniones periddicas (minimo una vez al mes) con los equipos regionales del
Consejo, a fin de coordinar, monitorear y evaluar de manera conjunta el desarrollo e
implementacién del programa, levanténdose acta en que conste lo tratado y acordado
en cada una de las reuniones.

e. Trabajar con las/los Directores Regionales del Consejo en el desarrollo de instancia de
coordinacion tripartitas entre la Fundacion, el Consejo y los Municipios, en los cuales se
ejecuta el programa, para monitorear de manera conjunta la implementacién regional.

f.  Promover conjuntamente con la municipalidad y las Direcciones Regionales del Consejo
la elaboracidn de un Plan Cultural Comunal.

g. Entregar a la Municipalidad, en conjunto con el Consejo, un informe final del Programa,
que dé cuenta de las actividades desarrolladas y los resultados obtenidos. Este informe
sera entregado 30 dias hébiles posteriores al término de cada ciclo.

2. Compromisos del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes:

a. Disponer los recursos para financiar los Proyectos Culturales Locales, del componente
denominado “Iniciativas de gestién cultural local para la realizacién participativa de
proyectos”. Los criterios y procedimientos serdn informados previamente a las partes.

b. Disponer los recursos para desarrollar el componente “Iniciativas de acceso al arte yla
cultura de calidad”.

¢. Desarrollar, en conjunto con la Fundacién, el componente “Capacitacion y formacion
para el desarrollo de proyectos culturales”.

d. Entregar a la Municipalidad, en conjunto con la Fundacién, un informe final del
Programa, que dé cuenta de las actividades desarrolladas v los resultados obtenidos.
Este informe serd entregado 30 dias hébiles posteriores al término de cada ciclo.

e. Realizar reuniones periddicas (minimo una vez al mes) con los equipos regionales de la
Fundacidn, a fin de coordinar, monitorear y evaluar de manera conjunta el desarrolio e
implementacion del programa, levantandose acta en que conste lo tratado y acordado
en cada una de las reuniones.

f.  Trabajar con las/los Directores Regionales de la Fundacién, en el desarrollo de instancia
de coordinacién tripartitas entre la Fundacién, el Consejo y los Municipios, en los cuales
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se ejecuta el programa, para monitorear de manera conjunta la implementacion
regional.

8. Cumplir, en la ejecucién del programa, con las “Instrucciones con Motivo de Elecciones
Municipales del afio 2012” emitidas por Oficio N° 15.000 de 15 de Marzo de 2012 de Contralor
General de la Republica.

3. Compromisos de la Municipalidad

a. Apoyar la adecuada implementacién y funcionamiento del Programa Servicio Pais
Cultura facilitando la insercién y prestacién de servicios del Profesional Servicio
Pais Cultura y prestando su colaboracién para la ejecucién de las actividades e
iniciativas desarrolladas en la comuna, en el marco del Programa.

b. Definir una contraparte del Municipio conocedora o ejecutora de materias
culturales, con la finalidad de facilitar el desarrollo del Programa en la comuna y
particularmente la transferencia de competencias al municipio.

c. Liderary convocar a la comunidad a participar activamente en la formulacién del
Plan Cultural Comunal, asi como en las actividades que de él emanen.

d. Asegurar su participacién en las componentes formativas o evaluaciones que
contemple la ejecucidn del Programa.

e. Trabajar con las/los Directores Regionales de la Fundacién y del Consejo en el
desarrollo de instancia de coordinacién tripartitas entre la Fundacién, el Consejo y
los Municipios, en los cuales se ejecuta el programa, para monitorear de manera
conjunta la implementacion regional.

f.  Cumplir, en la ejecucién del programa, con las “Instrucciones con Motivo de Elecciones
Municipales del afio 2012” emitidas por Oficio N° 15.000 de 15 de Marzo de 2012 de
Contralor General de la Reptblica.

TERCERO: Para la correcta ejecucién del Programa el Consejo, la Fundacién y el Municipio se
comprometen a:

a) En todo acto de difusién, promocién, convocatoria, invitacién, agradecimiento,
patrocinio, auspicio, asi como en la propia ejecucién de las actividades referidas a la
implementacion del Programa y/o que se indican en este convenio —bajo cualquier
soporte utilizado para ello- todas las partes deberan incluir, en forma destacada el
logotipo que identifica al programa Servicio Pais Cultura.

b) Asimismo el logo del Programa, cuando el formato lo permita, deberé ir acompafiado
por el logo del Consejo Regional, el de la Fundacién y el del Municipio que suscribe el
presente convenio.

¢) Tanto la Fundacion, el Consejo y el Municipio, podran difundir donde corresponda, el
acuerdo y trabajo conjunto, resguardando la presencia grafica o corporativa de las
instituciones que aqui se relinen, tanto en las piezas graficas como en el discurso, en
aquellos eventos que surjan motivo del trabajo acuerdo o convenio.

d) Toda publicidad, impresién y publicacién asociada al Programa deber ser visada por
el Encargado/a de Ciudadania y Cultura de la Direccién Regional del Consejo, el Director
Regional de la Fundacion, y la contraparte definida por el Municipio.

CUARTO: De la vigencia
El presente convenio comenzard a regir desde su suscripcion, y se extenders hasta el 30 abril
de 2013, ambas fechas inclusive.
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Sin perjuicio de lo anterior, la Fundacién podra poner término al presente convenio
anticipadamente y unilateralmente cuando concurran circunstancias ajenas al desempefio de
los Profesionales Servicio Pais, que dificulten, entorpezcan o no permitan el buen desarrolio
de las actividades propias del Programa. ‘

Del mismo modo, el término anticipado operard cuando la Municipalidad o el Consejo no
otorguen los apoyos comprometidos. El termino anticipado, operard mediante el envio por
parte de la Fundacidn, de una carta certificada a la Municipalidad y al Consejo, indicando la
causa de la terminacidn y la fecha en que se producird, son perjuicio de reservarse la
posibilidad de iniciar acciones legales si fuere pertinente.

Asimismo, la Municipalidad y el Consejo podran poner término al presente convenio,
comunicandolo a la Fundacién con 40 dias habiles de anticipacion a la fecha que desee
terminarlo, mediante carta certificada, dirigida al domicilio sefialado en el encabezado de este
instrumento, indicando la causa del término y la fecha en que se producira.

El presente Convenio se firma en seis ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando dos
de ellos en poder de cada parte.

La personeria de dofia Laura del Pilar Diaz Vidiella en su caracter de Directora Regional del
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES consta en el La Resolucién Exenta N2154 de
fecha 9 de Abril del 2010, la personeria de don Edwin Bricefio Cobb para representar a la
Fundacién Nacional para Ia Superacion de la Pobreza, consta en escritura publica de delegacion
de facultades de fecha 24 de Enero de 2012, otorgada en la Notaria de Santiago de don
Humberto Quezada Moreno. La personeria de don Augusto Smith Marin para representar a la
Municipalidad consta en el acta de Proclamacién ante el Consejo Municipal, de fecha 06 de
diciembre del 2008.

Firman en sefial de aceptacién:

L ALCALDE
. MUNICIPALIDAD DE POZO ALMONTE

) % LS
- EDWD/B'ﬁgEﬁ{COBB

= ALCALDE & Am:ﬁfAT SM:T:@\RIN

LAURA DEL P IOTELLREC

DIRECTORA REGIONAL DE TARAPACA " DIRECTOR REGIONAL DE TARAPACA
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA FUNDACION NACIONAL PARA LA

Y LAS ARTES SUPERACION DE LA POBREZA
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